
2547 13b-4 Kurumiçi Görevlendirme Süreç Kartı  

Ana Süreç  Personel Daire Başkanlığ ı 

Alt Süreç  İ dari Şube Mu du rlu ğ u  İ şlemleri  

Detay Süreç  
2547 13b-4 Kurumiçi Go revlendirme İ şlemleri 

Sürecin  
Sorumlu/Koordinatör  

Tu m Birimler-Personel Daire Başkanlığ ı 

Süreç Uygulayıcıları  Tu m Birimler  

Süreçle İlgili Diğer 
Paydaşlar  

Akademik ve İ dari Personel 

Sürecin Amacı  
2547 13b-4 Kurum içi ğo rev yeri değ iştirilecek personelin 
işlemlerinde hanği yolların izleneceğ ini belirtmektir. 

Sürecin Girdileri  2547 13b-4 Kurum içi ğo rev yeri değ iştirilecek personel. 

Sürecin Uygulama 
Basamakları  

1.Basamak: Ü niversite birimlerinin personel ihtiyacına ğo re 
personel planlaması yapılır.  
2.Basamak: Birim değ işikliğ i talep eden personel veya birimlerin 
ihtiyacı doğ rultusunda ğo revlendirme yazısı hazırlanarak imzaya 
sunulur. 
3.Basamak: Go revlendirme yazısı imzalandıktan sonra ilğilinin 
ğo rev yaptığ ı birimden ayrılma tarihi ve ğo revlendirildiğ i birimden 
başlama tarihi bildirilir.  
4.Basamak: İ lğili işlem Ö zlu k Dosyasına konulmak u zere bir çıktısı 
Sicil Şube Mu du rlu ğ u ne verilir. 

Süreç Çıktıları  2547 13b-4 Kurum içi ğo rev yeri değ iştirilen personel. 

Süreç Performans 
Göstergeleri  

2547 13b-4 Kurum içi ğo revdirme sayısı. 

Süreç İzleme Yöntemi  2547 13b-4 Kurum içi ğo revdirme yazısı, Go revden ayrılma yazısı, 
Go reve başlama yazısı.  

Süreç İzleme Periyodu  Yıllık  

İlişkili Olduğu Süreçler  - 

İlgili İş Akış Şeması  
2547 13B-4 KÜRÜMİ Çİ  GÖ REVLENDİ RME İ Ş AKİŞ SÜ RECİ  

 

https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-test-ibu-edu-tr/Formlar/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/idarii%C5%9F/2547_13B-4_KURUMICI_GOREVLENDIRME_IS_AKIS_SURECI.pdf

